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하이트진로 소개
맥주와 소주를생산하는종합주류업체

경영이념: 세계모든 이들과늘함께하며,  삶의 즐거움과희망을 나눈다

창조적혁신

정통과대표성계승

신뢰와겸손

고객, 사회헌신

소통과화합
뜨거운 감성으로!
뜨거운 열정으로! 
뜨거운 진심으로!

내용출처:  하이트진로기업홈페이지
https://www.hitejinro.com/company/ci.asp

https://www.hitejinro.com/company/vision.asp



하이트진로 역사
내용출처:  하이트진로기업홈페이지

https://www.hitejinro.com/company/history.asp

역사의시작
1924년 진천양조상회창립,
1933년 조선맥주주식회사가 설립되면서
국내1위주류기업하이트진로의역사시작

변화와성장
급변하는국내외환경에맞춰

본격적인 변화
1973년 진로와조선맥주까지기업공개

1977년 진로소주의일본시장진출

도약기
1973~1989

창업기
1924~1972

글로벌 성장기
1973~1989

성장기
1924~1972

세계를향한도약
하이트의성공은국내마케팅사에서
획기적인브랜드전략으로평가받고있으며
수년간업계1위의자리를고수하며
대한민국대표맥주로서의입지를더욱굳혀감

다시쓰는주류역사
2005년 하이트맥주와 진로의합병

대한민국최대 종합 주류기업



주요사업
내용출처:  하이트진로기업홈페이지

https://www.hitejinro.com/company/q_up_system.asp
사진출처: 네이버블로그“[CF] 하이트진로ALL NEW 하이트에어블로킹시스템편” https://m.blog.naver.com/PostView

전자신문 하이트진로, '참이슬 후레쉬' 16.9도 도수 인하 저도주 트렌드 확산 https://m.etnews.com/20200507000337

참이슬

자연주의(대나무 활성숯) 정재기법 대나무활성숯이

더상쾌한아침을만들며

기존대나무숯보다정재효과가

약7배이상뛰어나고,

숙취유발원인물질제거에탁월한대나무활성숯을

사용하여 참이슬본연의깨끗한맛이완성됨

HITE

엑스트라콜드공법하이트만의 (Extra Cold) 

빙점여과공법(Ice Point Filtration System)을

업그레이드한 공법으로숙성부터 생산까지

전공정을얼음이얼기직전온도로

유지하는 기술로최상의목넘김과

깔끔한페일라거의 특징을살림



주요사업
내용출처:  하이트진로기업홈페이지

https://www.hitejinro.com/company/q_up_system.asp
사진출처: 네이버블로그“[CF] 하이트진로ALL NEW 하이트에어블로킹시스템편” https://m.blog.naver.com/PostView

전자신문 하이트진로, '참이슬 후레쉬' 16.9도 도수 인하 저도주 트렌드 확산 https://m.etnews.com/20200507000337

Filite

리얼탄산 공법발효공정에서 스스로만들어낸

순수발효탄산만을포집하여

맥주에녹아들게하는공법으로

거품은조밀해지고 탄산은더오랫동안지속됨

TERRA

100% 아로마호프와국내산보리사용으로

고유의풍미와깨끗하고 깔끔한맛을살린

가성비높은신개념주류



지역별 공장
내용출처:  하이트진로기업홈페이지

https://www.hitejinro.com/company/factory_introduce.asp#

전국 각지에 공장을
설립하여 유통 비용 절감

맥주와 소주의 공정 차이로 인해 공장을 따로 두어 제조함

강원

전주

이천

익산
청주

마산



기술
내용출처:  하이트진로기업홈페이지

https://www.hitejinro.com/company/q_up_system.asp

최고품질의주류유통이

유지되도록서포트하여

소비자에게최상의 품질을

제공하기위한

주류품질관리시스템

Q-UP System
Fresh 365
Campaign

Fresh Taste Keeping

System

1년365일 신선한주류를

공급하기위해

업계 최초로 품질유지기한이

경과한제품을 교환해드리는

'신선한' 캠페인

깨끗하고 풍부한 맛을

실현하기위해

통계학에서사용되는

다변량 통계를 생산 공정에

접목한맞춤발효시스템



SWOT 분석
내용출처:  하이트진로기업홈페이지

https://www.hitejinro.com/company/q_up_system.asp

HITEJINRO

Strengths

Opportunities

Weaknesses

Threats

소주시장 도전과응전의역사참이슬1위유지
진로이즈백 출시로 점유율60% 돌파
테라판매량 고공행진
마케팅 전략 (레트로, 테슬라, 테진아, 굿즈)

주류시장 경쟁심화
주력맥주의 노후화

수입맥주의인기
수출량 타사에 비해낮음

테라출시 후차별화된 신제품에대한
단일브랜드 집중 및일관된브랜드이미지형성
M/S 확대
용량관련 주세법 개정

코로나19로 인한시장규모 감소
기존맥주 시장의 기반약화



Weaknesses
자료출처:  언론보도, 각사, 메리츠증권리서치센터

사진출처: 테라는어떻게맥주시장을뒤흔들고있나
https://www.mobiinside.co.kr/2019/09/18/min-terra/

TERRA 출시 후 과감한 주력 제품 변경, “청정라거”의 일관된 마케팅 이미지 부여

• ①주력브랜드의노후화

• ②2~30대공략브랜드의잦은변경

• ③멀티브랜드전략을통한마케팅집중도감소에기인

• ①맥주시장의점유율역전은주력제품의교체

• ②단일브랜드에집중하는마케팅전략에기인

• ③하이트진로는TERRA 출시후주력제품을HITE에서TERRA로교체, “청정라거”의일관된마케팅이미지부여



자료출처: 한국외식산업연구원/ 한국외식산업협회

코로나19 발생후외식업체누적일평균고객감소율
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Threats
코로나로 인한 상권 약화로 주류 판매량 저조 대안

‘홈술’을주제로 한 마케팅 필요

편의점, 마트 행사 공략



자료출처: 한국외식산업연구원/ 한국외식산업협회

업계동향 경쟁사와의 국내 판매액과 수출액 순위

㈜하이트진로 ㈜오비맥주 ㈜롯데칠성음료

2,000,000,000

650,000,000

1,000,000,000

국내판매액(천원)

155,000,000

58,000,000

65,000,000

수출액($)

1,231,059,384

1,910,114,972

57,245,788
649,849,771

154,271,577

66,043,008

국내 판매량 1위 ! 
But 수출액타사에비해다소떨어짐



자료출처:  언론보도, 각사, 메리츠증권리서치센터
하이트진로, 삼성증권판매 전략=1.기술력

테라의 탄생 –하이트진로의 재도약에는 테라가 있었다
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테라 판매량 및 맥주 사업 내 판매비중

판매량(좌측) 판매비중(우측)

소비자들이수입맥주찾는이유

국내맥주는맛없다? 

2년간세계를누비며찾은깨끗한맥아!

오직발효공정에서만 나오는 100%리얼 탄산으로
거품은조밀하고탄산은오래지속



판매 전략=2.가성비

테라의성공뒤에는10억캔의필라이트가있었다?

350ml 한캔에1000원!
국내최초신개념발포주

맛과가격! 
그리고소비자의마음까지사로잡았다

시장과소비자요구변화에따라
과감하게새로운시장을개척



판매 전략=3.개성 있는 마케팅
자료및사진출처: news1뉴스'테슬라·테진아' 대박행진에하이트진로주가'쭉쭉'

https://www.news1.kr/articles/?3965827

테진아: 테라+진로소주

테슬라: 테라+참이슬소주

재미있는 작명 센스로 소맥 마케팅 효과UP!

폭탄주신조어를만들어내며큰인기를끌었고
이는1분기실적을견인했다



자료및사진출처:서울경제'참이슬백' 완판에1인1개한정···진로인기에두꺼비도날았다
https://n.news.naver.com/article/011/0003817275

아이뉴스 24 하이트진로, ‘이슬캠핑’ 굿즈 최단시간 완판
http://www.inews24.com/view/1310396

진로의 두꺼비 캐릭터를 활용한 ‘두껍상회’에
두 달 여 간 1만명이 다녀가는 등 ‘레트로’ 돌풍

…
일 평균 140명이 방문,

…
고객들에게 색다른 브랜드 경험을 전달하고

주류업계에서 생소했던 캐릭터와
굿즈 마케팅을 성공적 리드

하이트진로는 향후에도 차별화 마케팅을
이어 나갈 계획

판매 전략=3.개성 있는 마케팅



자료출처:  언론보도, 각사, 메리츠증권리서치센터

제품비교 답은 뭐다? 소맥은 테라, 혼술은 필라이트

테라vs카스vs클라우드

제조사 하이트진로 OB맥주 롯데칠성

Capa(연간기준) 150만 kl  116만 kl 167만 kl 30만 kl

브랜드 테라 카스 클라우드

알코올 도수 (%) 4.6 4.5 5.0

출고가격
(500ml기준/원)

1,147 1,147 1,383

특징

레귤러 맥주
호주 청정지역 맥아 원재료

맥주 제조과정의
자연 탄산 활용

레귤러 맥주
탄산 함유량 높음

오리지널 그래비티
100% 

올몰트 맥주



자료출처:  언론보도, 각사, 메리츠증권리서치센터

제품비교 답은 뭐다? 소맥은 테라, 혼술은 필라이트

필라이트vs필굿

제조사 하이트진로 OB맥주

Capa(연간기준) 150만 kl  116만 kl 167만 kl

브랜드 필라이트 필굿

알코올 도수 (%) 4.5 4.5

출고가격
(500ml기준/원)

977 977

특징
국내 최초 저가 발포주

기타주류로 분류
끊임없이 신제품 출시

저가 발포주
기타주류로 분류



복리 후생
자료및사진출처: 하이트진로기업홈페이지

https://www.hitejinro.com/company/recruit_welfare.asp

장기근속포상 선택적복지제도 경조비/경조휴가 건강검진/의료비

상조서비스제공 자녀학자금 영업활동비지원 자기계발지원

직원고충처리(EAP) 여가생활지원 휴가/휴일제도 사내금고운용

임직원의 삶의 질을 높이고
개인의 발전을 이룰 수 있도록

다양한 방법으로 지원



인재상
자료및사진출처: 하이트진로기업홈페이지

https://www.hitejinro.com/company/recruit_talent.asp

하이트진로의 인재상: 열정과 헌신, 창의를 추구하고 실천하는 참된 인재

열정
회사의정통성에대한이해를토대로
패러다임을바꿀수있는열정적인인재

헌신
나보다는우리를

우리보다는고객을먼저생각하는헌신적인인재

창의
실패를두려워하지않고
새로운도전을시도하는창의적인인재



전년도 대비 채용 변동사항
자료출처: 하이트진로기업홈페이지

https://www.hitejinro.com/company/recruit_talent.asp

1. 수시채용
→ 자기소개서 항목미리숙지
→ 지난채용공고보고자격요건 만족하기

2. 직무 수행 역량 중심 인재 채용
→ 인턴제도적극활용하기
→ 나자신을다른지원자와차별화하기
→ 직무관련역량갖추기 (자격증, 실무경험또는경력, 대내외활동)

3. 비대면 채용 대비
→ AI면접, AI역량검사 등



채용절차 및 전형
자료출처: 하이트진로기업홈페이지

https://www.hitejinro.com/company/recruit_talent.asp

서류전형

인적성

검사

심층면접인성면접

최종

합격

당사핵심가치및역량을기반으로심사가이루어지며
자기소개서중심으로검토

인적성검사를통해기본적인인성과
직무능력을확인

실무진으로면접관구성, 직무역량을종합적으로평가

• 실무진면접 : 직무에대한전문성검증
• 조별PT면접 : 주어진주제에대한조별전략회의후

보고형식PT를통하여직무이해도확인
• 선배와의대화 : 최근입사한선배와의식사자리로서

편안한분위기에서음주매너및태도등을검증

임원으로면접관이구성되며
인성및기본역량을다각도로평가



자기소개서 문항
자료출처: 하이트진로기업홈페이지

https://www.hitejinro.com/company/recruit_talent.asp

01

02

03

본인의 성장과정 및 지원한 직무를 수행함에 있어서 본인의 강점과 약점에 대해 기술

본인의 어려운 목표 또는 상황을 극복하여 새로운 것을 성취해 본 경험에 대해 기술

지원동기 및 해당 직무에 적합하다고 판단할 수 있는 이유 및 근거를 기재 (구체적사례/경험)



서류 &면접 팁

본인의 성장과정 및 지원한 직무를
수행함에 있어서

본인의 강점과 약점에 대해 기술

01

지원하는직무에 필요한 역량과역할 은 무엇이며
어떤 성향을 가진 사람이

직무의 특성에 맞게 업무를
잘 수행할 수 있을지, 회사의 인재상은 무엇인지 숙지

본인의 어려운 목표 또는 상황을 극복하여
새로운 것을 성취해 본 경험에 대해 기술

02

지원자의문제해결노력과 이를 통해 얻은 교훈에
초점을 맞춰 작성합니다

*경험은<사건발생→ 원인분석→ 자신의행동→ 결과→ 변화와교훈>
구조로작성



서류 &면접 팁

지원동기 및 해당 직무에 적합하다고
판단할 수 있는 이유 및 근거를 기재

(구체적 사례/경험)

03

1)왜 ? 지원직무를 지원 하려고 하는지
왜? 꼭 이 회사여야하는지

2)그러기 위해서 어떠한 준비를 해왔으며
3)그 과정에서 축적된 역량이 어떠한 방식으로

지원 업무에 활용될 수 있는지

면접 팁

04

자기소개서위주 질문
자신감 있는 태도

지원 직무에 대한 철저한 조사
진정성 강조



합격자 스펙/ 나의 스펙 비교
3.64
3.34

822점

X

Lv6
X

IM2
X

1.3개

X

학점 TOIEC
TOEIC

SPEAKING
OPIC

외국어
(기타)

2개

2개

1.1회

1회

1.5회

X

1.3회

1회

1.5회

2회

자격증 해외경험 인턴 수상내역
교내/사회/

봉사

2021
영어에 매진!

영어 점수 매우 부족



희망직무 분석

품질관리자 QC란

필요에의해자율적으로 추진되는품질관리를위한실시기법과활동
QC는품질경영의성공적수행을위한관리기술중하나

품질요구사항을 충족시키기 위해제품/공정에대한전반적인품질검사를 실시

품질검사결과부적합 사항이발견되면이러한품질관리활동으로

편차 없고 안정된 품질 표준화된 규격을 유지할 수 있도록 유도함



희망직무를 위해 가져야할 역량

4년제 대학 학사 학위 이상 소지자
(식품, 생명, 미생물, 화학 관련전공자)

식품, 화학관련
자격증 소지자 우대

영어 우수자 우대

자격요건 및 우대사항



QC를 위한 역량
의사소통능력 분석력 문제해결 능력 추진력



자주하는 질문 하이트진로 FAQ〈 300+

대졸신입사원모집시지원자격(나이, 성별, 학력, 병역등)
제한이있나요?

4년제정규대학졸업자혹은졸업예정자를대상으로하는
공개채용이므로제한이없습니다
해외여행에결격사유가없다면누구나지원가능합니다

서류전형시어학점수나학점에대한커트라인이있나요?
또한지원하는직무와상이한전공이라도지원가능한가요?

어학이나학점커트라인은없습니다
하이트진로는자기소개서에나타난정보를통해종합적으로평가합니다
단, 직무에따라반드시필요한사항은사전에채용공고문에안내합니다
또한상이한전공도지원가능하지만전공이제한되는전문직무채용시
사전에채용공고문에필수전공을표기합니다

하이트진로인사담당자

하이트진로인사담당자


